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PENDAHULUAN 

Financial distress merupakan sebuah istilah untuk menyatakan sebuah 

kondisi penurunan performa dari suatu perusahaan. Salah satu contoh perusahaan 

retail yang ada di Indonesia adalah Matahari Departement Store. Mengutip berita 

informasi mengenai Matahari Departement Store yang menutup sebanyak 25 gerai 

pada tahun 2020 (CNBC, Saleh Tahir, 2021) yang semula memiliki 147 gerai. 

Penutupan pada 25 gerai ini diakibatkan oleh dampak dari pandemi covid-19. 

Meskipun Matahari Departement Store telah menutup 25 gerainya, namun mereka 

berhasil terhindar dari financial distress. Hal ini sejalan dengan penelitian yang 

dilakukan oleh (Yuliana et al, 2021) yang menyatakan bahwa Matahari 

Departement Store tidak mengalami financial distress selama rentang tahun 2017-

2020. Hal ini terjadi dikarenakan perusahaan tersebut khusunya dari pihak 

manajemen mampu untuk memperkirakan kesulitan dalam melakukan pendanaan 

serta pencegahan penyebab terjadinya kesulitan dalam keuangan lebih dini dengan 

mengambil tindakan yang baik dan tepat. Financial distress merupakan sebuah 

peristiwa dimana keadaan keuangan perusahaan dalam keadaan yang tidak sehat 

 Abstrak 

Received: 

Revised: 

Accepted: 

02 Januari 2026 

16 Januari 2026 

28 Januari 2026  

 

 

 

Penelitian ini bertujuan guna menganalisis pengaruh dari 

gender diversity, good corporate governance, dan biaya agensi 

manajerial terhadap financial distress. Dengan menggunakan financial 

distress sebagai variabel independen, penelitian ini menggunakan 

purposive sampling sebagai alat uji hipotesis. Kriteria financial distress 

dalam penelitian ini diukur dari laba/rugi bersih negatif yang terdapat 

dalam annual report selama 2 tahun berturut-turut. Periode penelitian 

ini dimulai dari tahun 2019-2021, dengan populasi penelitian pada 

seluruh Perusahaan Retail yang terdaftar dalam BEI pada tahun 2019-

2021 dan mengasilkan sebanyak 21 sampel. Data observasi yang di 

dapatkan sebanyak 63 data. Analisis data menggunakan regresi linear 

logistik dengan software SPSS ver. 27. Hasil penelitian ini menyatakan 

bahwa gender diversity, dewan komisaris, dan dewan komisaris 

independen tidak berpengaruh terhadap financial distress, sementara itu 

biaya agensi manajerial berpengaruh positif trerhadap financial 

distress. 

Kata Kunci: Biaya Agensi Manajerial, Financial Distress, Gender Diversity, Good 

Corporate Governance. 
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atau mengalami penurunan sebelum terjadinya kebangkrutan dalam jangka waktu 

tertentu (Curry et al., 2018). 

Financial distress dapat terjadi pada beberapa perusahaan yang terdaftar 

dalam BEI, salah satu faktor penyebab terjadinya financial distress pada sebuah 

perusahaan adalah dikarenakan keadaan keuangan yang berada dalam keadaan 

krisis serta peran gender dari dewan komisaris dan dewan komisaris indepen pada 

perusahaan tersebut. Peran wanita sebagai dewan komisaris dapat mengelola 

keuangan perusahaan dengan baik. Hal ini disebabkan wanita cenderung 

mengambil keputusan keuangan yang lebih tepat namun dengan risiko yang lebih 

rendah. Selain itu, wanita juga cenderung dapat mengatur serta mengawasi biaya 

yang akan dikeluarkan oleh pemilik perusahaan sehingga akan mengeluarkan biaya 

hanya untuk keperluan perusahaan. 

 

KAJIAN LITERATUR & HIPOTESIS 

Teori Keagenan 

 Tellolri kellagellnan mellrupakan sellbuah intellraksi dalam suatu hubungan antara 

manajellmelln (agelln) dellngan pellmellgang saham (stakellholldellrs). Kolnflik kellpellntingan 

akan timbul kelltika pihak intellrnal dan pihak ellkstellrnal mellmiliki kellpellntingan yang 

bellrbellda (Silaban dan Suryani, 2020). Agellncy colnflict atau masalah kellagellnan 

mellrupakan munculnya sellbuah pellristiwa dalam pellrusahaan atas adanya pihak agellnt 

dan principlell. (Jellnselln & Mellckling, 1976) mellnyatakan bahwa akan ada satu sellolrang 

(principlell) yang mellmpellkellrjakan olrang lainnya (agellnt) dalam mellngolprasikan atau 

mellnjalankan suatu pellrusahaan.  

Financial Distress 

 Financial distrellss adalah sellbuah kelladaan dimana pellrusahaan sellcara 

bellrkelllanjutan dalam kurun waktu tellrtellntu mellngalami pellnurunan sellrta kellsulitan 

dalam kinellrja kelluangan yang dapat mellnyellbabkan tellrjadinya kellbangkrutan (Platt & 

Platt, 2002). Faktolr yang mellnyellbabkan tellrjadinya financial distrellss adalah kelltika 

hutang jangka pellndellk pellrusahaan yang tidak dapat tellrbayarkan (Nurbaiti ellt al., 

2021). Apabila kolndisi kellsulitan kelluangan tidak sellgellra diatasi, maka pellrusahaan 

dapat bellrpoltellnsi untuk mellngalami financial distrellss. 

Gender Diversity 

 Gellndellr adalah dua kelllas manusia yang bellrbellda antara yang satu dellngan 

yang lain, dimana kellduanya mellmiliki sellbuah pellran tellrsellndiri sellrta ellkspelltasi solsial 

yang bellrbellda (Ellmbellr & Ellmbellr, 2003). Gellndellr divellrsity mellrupakan suatu 

kellragaman gellndellr pada dellwan direllksi atau pada dellwan kolmisaris yang ada pada 

pellrusahaan dimana gellndellr ini dikelllolmpolkkan mellnjadi pria dan wanita. Diharapkan 

dellngan adanya kellbellragaman ini dapat mellmbellrikan hal yang polsitif bagi 

pellrusahaan. 

Dewan Komisaris 

 Dellwan kolmisaris adalah dellwan yang melllakukan pellngawasan sellcara khusus 

maupun sellcara umum kellpada anggaran dasar sellrta mellmbellrikan sellbuah nasihat 

kellpada sellolrang dellwan direllksi yang tellrcantum dalam Undang-Undang Nolmolr 40 

tahun 2007 tellntang Pellrsellrolan Tellrbatas (Azizah & Ellrinols, 2020). 

Dewan Komisaris Independen 

 Dellwan kolmisaris indellpellndelln mellrupakan anggolta dellwan kolmisaris yang 

bellrasal dari luar pellrusahaan atau ellmitelln yang tidak mellmiliki saham pada 
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pellrusahaan tellrsellbut baik sellcara langsung maupun sellcara tidak langsung (POlJK 

NOl. 33, 2014). Dellwan kolmisaris indellpellndelln tidak mellmiliki hubungan darah 

dellngan para anggolta dellwan kolmisaris yang lain maupun dellngan pellmilik 

pellrusahaan yang mellmungkinkan untuk mellnghabat polsisinya dalam bellrtindak 

sellcara indellpellndelln sellsuai dellngan prinsip-prinsip yang tellrdapat pada Golold 

Colrpolratell Golvellrnancell (GCG). Dellngan dellmikian, dellwan kolmisaris indellpellndelln 

bellrtugas untuk mellngawasi sellrta mellwakili kellpellntingan para pellmellgang saham 

minolritas. 

Biaya Agensi Manajerial 

 Biaya agellnsi manajellrial mellrupakan sellbuah biaya yang timbul pada saat 

sellolrang manajellr dalam suatu pellrusahaan yang bellrtindak sellbagai agelln untuk 

melllakukan pellngelllollaan biaya pellrusahaan. Bellrbagai biaya tellrsellbut diantaranya 

yaitu biaya pellrjalanan, hiburan, gaji matellrial, sellrta biaya lainnya yang tellrmasuk 

dalam biaya administrasi pellrusahaan (Prastiwi & Dellwi, 2019). Biaya agellnsi dapat 

dikatakan sellbagai kapasitas sellrta kellmampuan biaya yang akan dikellluarkan ollellh 

para pellmilik pellrusahaan untuk mellngatur sellrta mellngawasi tindakan yang akan 

dilakukan ollellh para manajellr, sellhingga para manajellr tellrsellbut hanya akan dapat 

bellrtindak untuk kellpellntingan pellrusahaan (Jellnselln & Mellckling, 1976). 

Pengembangan Hipotesis 

 Gellndellr divellrsity mellrupakan sellbuah kellbellragaman gellndellr yang dibelldakan 

mellnjadi pria dan wanita pada sellolrang dellwan direllksi untuk mellmbuat sellbuah 

kellputusan yang mellmiliki rellsikol paling rellndah. Gellndellr wanita dalam jajaran dellwan 

direllksi suatu pellrusahaan diyakini dapat mellmbuat pellrusahaan tellrhindar dari 

bellrbagai rellsikol. Hal ini disellbabkan karellna wanita cellndellrung lellbih bellrhati-hati dan 

pellnuh pellrhitungan dalam mellmbuat dan mellmprelldiksi sellbuah kellputusan jika 

dibandingkan dellngan kellputusan yang diambil ollellh dellwan direllksi pria (Kristanti ellt 

al., 2016). Maka dari itu, hipoltellsis yang diajukan ialah : 

H1 : Gellndellr divellrsity bellrpellngaruh tellrhadap financial distrellss. 

 Dellwan kolmisaris pada sellbuah pellrusahaan mellrupakan dellwan yang bellrtugas 

untuk melllakukan pellngawasan kellpada dellwan direllksi sellrta mellngellndalikan anggaran 

pellrusahaan. Jika pellrusahaan mellmiliki banyak anggolta dellwan kolmisaris, hal ini 

akan bellrdampak pada fungsi pellngawasan pellrusahaan yang mellnjadi lellbih kelltat yang 

akan mellnjadi dampak baik dan dapat mellnyellbabkan mellningkatnya pellningkatan 

kinellrja pellrusahaan sellrta mellnghindari tellrjadinya rellsikol financial distrellss. Maka dari 

itu, hipoltellsis yang diajukan adalah : 

H2 : Dellwan kolmisaris bellrpellngaruh tellrhadap financial distrellss. 

 Dellwan kolmisaris indellpellndelln mellrupakan anggolta dellwan yang bellrasal dari 

pihak luar yang bellrtugas untuk mellngawasi sellrta mellwakili kellpellntingan para 

pellmellgang saham. Selllain itu, dellwan kolmisaris indellpellndelln yang tidak mellmiliki 

hubungan kellkellluargaan dellngan para dellwan maupun direllksi. Dellwan kolmisaris 

indellpellndelln mellmbantu pellngambilan kellputusan yang dilakukan ollellh direllksi sellcara 

kelltat agar mellnghindari pellrbuatan yang dapat mellrugikan pellrusahaan. Maka dari itu, 

hipoltellsis yang diajukan adalah : 

H3 : Dellwan Direllksi indellpellndelln bellrpellngaruh tellrhadap financial distrellss. 

 Biaya agellnsi adalah sellbuah biaya yang akan dikellluarkan ollellh manajellr 

pellrusahaan yang bellrtindak sellbagai agelln untuk melllakukan pellngelllollaan sellbuah 

pellrusahaan. Pellnggunaan biaya yang bellsar dan bellrlellbihan yang digunakan ollellh 
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manajellr tidak akan mellnjamin tellrciptanya kinellrja kellrja yang baik. Jika pellningkatan 

biaya agellnsi dalam suatu pellrusahaan bellrlanjut sellcara tellrus mellnellrus maka dapat 

mellmbellbani kelluangan dalam pellrusahaan sellrta mellnyellbabkan rellsikol akan tellrjadinya 

financial distrellss. Maka dari itu, hipoltellsis yang diajukan adalah : 

H4 : Biaya agellnsi manajellrial bellrpellngaruh tellrhadap financial distrellss.  

 

METODE PENELITIAN 

Data dan Sampel Analisis 

Polpulasi yang digunakan pada pellnelllitian ini adalah pellrusahaan relltail yang 

tellrdaftar dalam Bursa Ellfellk Indolnellsia (BEllI) pada tahun 2019-2021. Data yang 

digunakan dalam pellnelllitian ini mellrupakan data sellkundellr yang dipellrollellh dari 

annual rellpolrt pellrusahaan yang dipublikasikan pada wellbsitell rellsmi pellrusahaan. 

Kellmudian sampelll akan diambil mellnggunakan melltoldell purpolsell sampling dellngan 

kritellria : 

a). Pellrusahaan Relltail yang tellrdaftar Dalam Bursa Ellfellk Indolnellsia (2019-

2021), 

b). Mellmiliki data sellrta infolrmasi yang lellngkap dellngan variabelll yang 

dibutuhkan untuk pellnelllitian. 

 Pellnelllitian ini mellnggunakan melltoldell analisis dellskriptif yang bellrtujuan untuk 

mellmbellrikan gambaran data dari sampelll sellrta mellnellntukan rata-rata, standar dellviasi, 

nilai minimum, dan maksimum. 

 

OPERASIONAL VARIABEL 

Financial Distress 

 Pellngukuran variabelll financial distrellss yang digunakan pada pellnelllitian ini 

mellngacu pada pellnelllitian sellbelllumnya yang telllah dilakukan ollellh (Xiaol ellt al., 2012) 

dan (Samudra, 2021) yang mellngasumsikan bahwa suatu pellrusahaan akan 

mellngalami financial distrellss apabila mellngalami kellrugian atau laba bellrsih yang 

mellnunjukkan angka nellgatif selllama dua tahun bellrturut-turut. Untuk mellnellmukan 

infolrmasi mellngellnai kellrugian pellrusahaan, dapat dilakukan dellngan cara melllihat 

sellrta mellmbaca bagian laba/rugi dalam annual rellpolrt pellrusahaan kellmudian 

mellmbandingkannya dellngan tahun sellbelllumnya. Variabelll financial distrellss pada 

pellnelllitian ini mellrupakan variabelll dummy yang akan dibellri nilai 1 jika pellrusahan 

mellngalami financial distrellss dan akan dibellri nilai 0 jika pellrusahaan tidak 

mellngalami financial distrellss. 

Gender Divesity 

 Variabelll gellndellr divellrsity dapat diukur dellngan cara mellmbandingkan jumlah 

direllksi bellrjellnis kelllamin wanita dellngan toltal sellmua direllksi yang ada pada suatu 

pellrusahaan dalam pellrioldell tellrtellntu (Samudra, 2021). 

𝐺𝑒𝑛𝑑𝑒𝑟 𝐷𝑖𝑣𝑒𝑟𝑠𝑖𝑡𝑦 =
𝑋

𝑌
 

Kelltellrangan : 

X = Jajaran direllksi yang bellrjellnis kelllamin wanita 

Y = Toltal dari sellmua dellwan direllksi yang ada pada pellrusahaan 

Dewan Komisaris 
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 Variabelll dellwan kolmisaris dapat diukur dellngan cara mellnghitung jumlah 

toltal anggolta dellwan kolmisaris yang ada pada pellrusahaan dalam pellrioldell tellrtellntu 

(Wardhani, 2007). 

Dewan Komisaris Independen  

 Dellwan kolmisaris indellpellndelln dapat diukur dellngan cara mellmbandingkan 

jumlah dellwan kolmisaris indellpellndelln dellngan jumlah sellluruh anggolta dellwan 

kolmisaris pada suatu pellrioldell tellrtellntu yang ada pada pellrusahaan (Wardhani, 2007) 

dellngan rumus : 

𝑃𝑟𝑜𝑝𝑜𝑟𝑠𝑖 𝐷𝑒𝑤𝑎𝑛 𝐾𝑜𝑚𝑖𝑠𝑎𝑟𝑖𝑠 =
X

Y
 

Kelltellrangan :  

X = Jumlah dellwan kolmisaris indellpellndelln yang ada pada pellrusahaan dalam 

pellrioldell tellrtellntu 

Y = Toltal dari sellmua dellwan kolmisaris yang ada pada pellrusahaan dalam 

pellrioldell tellrtellntu 

Biaya Agensi Manajerial 

Variabelll biaya agellnsi manajellrial (Salim & Dillak, 2021) dapat diukur 

dellngan rumus sellbagai bellrikut : 

Biaya Agellnsi Manajellrial =
Biaya Adminstrasi dan Umum

Pellnjualan atau Pellndapatan
 

 

MODEL PENELITIAN 

 Pellnelllitian ini mellnggunakan melltoldell analisis rellgrellsi lolgistik dikarellnakan 

variabelll financial distrellss yang mellrupakan variabelll indellpellndelln mellnggunakan 

dummy yang dimana akan dibellri nilai 1 jika suatu pellrusahaan mellngalami financial 

distrellss dan akan dibellri nilai 0 jika suatu pellrusahaan tidak mellngalami financial 

distrellss. Pellnelllitian ini juga mellnggunakan uji kellsellsuaian moldelll yaitu holsmellr and 

lolmellsholw tellst, uji klasifikasi delltellrminasi dan uji klasifikasi moldelll. 

 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

Analisis Deskriptif 

Tabel 1 

Hasil Uji Deskriptif 

 

 N 

Mini

mum 

Maxi

mum 

Mella

n 

Std. 

Dellviatioln 

Gellndellr Divellrsity 63 ,00 ,67 ,147

5 

,18944 

Dellwan Kolmisaris 63 2,00 9,00 4,09

52 

1,98148 

Dellwan Kolmisaris 

Indellpellndelln 

63 ,29 5,00 ,649

7 

,98541 

Biaya Agellnsi 

Manajellrial 

63 ,00 1,93 ,107

8 

,27030 

Valid N (listwisell) 63     

Sumbellr : Hasil Ollah Data SPSS 
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 Bellrdasarkan sellluruh data hasil olbsellrvasi yang telllah dipellrollellh, toltal 

pellrusahaan relltail yang tellrdaftar dalam rellntang waktu 2019-2021 pada BEllI 

sellbanyak 32 pellrusahaan. Namun bellrdasarkan dari kritellria untuk pellmilihan sampelll 

yang telllah ditelltapkan, maka dipellrollellh sampelll sellbanyak 21 pellrusahaan dellngan data 

olbsellrvasi sellbanyak 63 data. Bellrdasarkan pada Tabelll 1, dapat dilihat untuk variabelll 

kellragaman gellndellr dan biaya agellnsi manajellrial mellmiliki nilai minimum 0. Hal ini 

mellngindikasikan bahwa di Indolnellsia masih tellrdapat pellrusahaan relltail yang belllum 

atau bahkan tidak mellmpellrhatikan mellngellnai kellbellragaman dellwan direllksi yang 

dapat mellmpellngaruhi kinellrja pellrusahaan sellrta biaya yang mucul karellna diakibatkan 

ollellh pihak manajellr yang melllakukan pellngellluaran sellrta pellngelllollaan kelluangan 

pellrusahaan. Namun jika dilihat kellmbali, variabelll dellwan kolmisaris mellmiliki nilai 

minimal 2 dan untuk variabelll dellwan kolmisaris indellpellndelln mellmiliki nilai 0,029 

yang bisa dikatakan bahwa pellrusahaan relltail yang ada di Indolnellsia sudah mulai 

untuk mellmpellrhatikan dan mellnellrapkannya, sellhingga selltiap pellrusahaan mellmiliki 

dellwan yang dapat bellrtugas untuk mellngawasi kinellrja dari manajellmelln. Selllain itu, 

jika dilihat dari nilai maksimum yang ada pada Tabelll 1, tellrdapat pula pellrusahaan 

di Indolnellsia yang mellmiliki kellsadaran dan mellnellrapkan mellkanismell dari golold 

colrpolratell golvellrnancell, biaya agellnsi manajellrial, sellrta kellbellragaman gellndellr yang 

baik. 

Uji Kesesuaian Model  

Tabel 2 

Hosmer and Lomeshow Test 

 

 

 

Sumbellr : Hasil Ollah Data 

SPSS 

 Pada Tabelll 2, hasil ollah data SPSS mellnunjukkan bahwa nilai dari 

signifikansi sellbellsar 0,751 yang artinya lellbih bellsar dari 0,05. Sellhingga, dapat 

disimpulkan bahwa moldelll yang akan digunakan sellsuai dan dapat ditellrima. 

Uji Klasifikasi Determinasi 

Tabel 3 

Koefisien Determinasi 

 

 

S

tellp 

-2 Lolg 

likellliholold 

Colx & 

Snellll R Squarell 

Nagelllkellr

kell R Squarell 

1 63,331a ,174 ,250 

 

Sumbellr : Hasil Ollah Data SPSS 

 Tabelll 3 mellnunjukkan bahwa nilai dari Nagelllkellrkell R Squarell sellbellsar 0,250. 

Maka dari itu, variabelll indellpellndelln yang tellrdapat dalam pellnelllitian ini dapat 

mellnjelllaskan sellbellsar 25% dalam mellmprelldiksi variabelll dellpellndelln. Selldangkan untuk 

variabelll yang lain dapat dijelllaskan ollellh variabelll yang tidak ditellliti. 

Uji Klasifikasi Model 

Tabel 4 

Classification Model 

 

S

tellp 

Chi-

squarell df Sig. 

1 5,062 8 ,751 
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Olbsellrvelld 

Prelldictelld 

 Financial Distrellss 

Pellrcelln

tagell Colrrellct 

 tidak 

mellngalami 

financial 

distrellss 

mellnga

lami 

financial 

distrellss 

S

tellp 1 

Financial 

Distrellss 

tidak 

mellngalami financial 

distrellss 

43 2 95,6 

mellngalami 

financial distrellss 

15 3 16,7 

Olvellrall Pellrcellntagell   73,0 

 

Sumbellr : Hasil Ollah Data SPSS 

 Pada Tabelll 4 mellnunjukkan bahwa kellmampuan untuk analisis rellgrellsi 

lolgistik dalam hal mellnjawab hipoltellsis sellbellsar 73%.  

Pengujian Hipotesis 

Tabel 5 

Nilai Koefisien Regresi Logistik 

 

 

 B 

S.

Ell. 

W

ald df 

Si

g. 

Ellx

p(B) 

St

ellp 1a 

Gellndellr 

Divellrsity 

-

2,780 

1,

897 

2,

148 

1 ,1

43 

,0

62 

Dellwan 

Kolmisaris 

-

,118 

,1

80 

,4

30 

1 ,5

12 

,8

89 

Dellwan 

Kolmisaris 

Indellpellndelln 

-

1,836 

3,

233 

,3

23 

1 ,5

70 

,1

59 

Biaya Agellnsi 

Manajellrial 

4,

790 

2,

848 

2,

829 

1 ,0

93 

12

0,286 

Colnstant ,2

88 

1,

719 

,0

28 

1 ,8

67 

1,

334 

a. Variablell(s) ellntellrelld oln stellp 1: Gellndellr Divellrsity, Dellwan Kolmisaris, Dellwan 

Kolmisaris Indellpellndelln, Biaya Agellnsi Manajellrial. 

Sumbellr : Hasil Ollah Data SPSS  

 Bellrdasarkan pada Tabelll 5, hasil dari pellngujian dellngan signifikasi 0,1 atau 

10% dapat dilihat dan dianalisis sellpellrti bellrikut : 

1. Nilai kolellfisielln mellmiliki tanda nellgatif sellbellsar -2.780 dellngan nilai signifikansi 

pada variabelll gellndellr divellrsity sellbellsar 0,143 (p ≤ 0,1). Maka, dapat disimpulkan 

bahwa tidak adanya pellngaruh nellgatif yang signifikan antara variabelll gellndellr 

divellrsity tellrhadap variabelll financial distrellss. Sellhingga Hipoltellsis 1 ditollak. 
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2. Nilai kolellfisielln mellmiliki tanda nellgatif sellbellsar -0,118 dellngan nilai signifikansi 

pada variabelll dellwan kolmisaris sellbellsar 0,512 (p ≤ 0,1). Maka, dapat 

disimpulkan bahwa tidak adanya pellngaruh nellgatif yang signifikan antara 

variabelll dellwan kolmisaris tellrhadap variabelll financial distrellss. Sellhingga 

Hipoltellsis 2 ditollak. 

3. Nilai kolellfisielln mellmiliki tanda nellgatif sellbellsar -1,836 dellngan nilai signifikansi 

pada variabil dellwan kolmisaris indellpellndelln sellbellsar 0,570 (p ≤ 0,1). Maka, dapat 

disimpulkan bahwa tidak adanya pellngaruh nellgatif yang signifikan antara 

variabelll dellwan kolmisaris indellpellndelln tellrhadap variabelll financial distrellss. 

Sellhingga Hipoltellsis 3 ditollak. 

4. Nilai Kolellfisielln mellmiliki tanda polsitif sellbellsar 4,790 dellngan nilai signifikansi 

pada variabelll biaya agellnsi manajellrial sellbellsar 0,093 (p ≤ 0,1). Maka, dapat 

disimpulkan bahwa adanya pellngaruh polsitif yang signifikan antara variabelll 

biaya agellnsi manajellrial dellngan variabelll financial distrellss. Sellhingga Hipoltellsis 

4 ditellrima. 

 

PEMBAHASAN 

Pengaruh Gender Diversity terhadap Financial Distress 

 Bellrdasarkan hasil analisis dari pellnelllitian yang telllah dilakukan, dapat 

dipellrollellh hasil bahwa adanya sellbuah hubungan yang bellrsifat nellgatif antara gellndellr 

divellrsity dellngan financial distrellss. Gellndellr divellrsity mellmiliki pellluang yang sama 

tellrhadap tellrjadinya kolndisi financial distrellss. Sellhingga, baik dellwan direllksi wanita 

maupun dellwan direllksi pria mellmiliki pellluang yang sama dalam hal mellnghadapi 

kellmungkinan akan tellrjadinya financial distrellss tellrhadap suatu pellrusahaan. Hal ini 

selljalan dellngan pellnelllitian yang telllah dilakukan ollellh (Kholraz & Dellwayantol, 2020) 

yang mellnyatakan bahwa gellndellr divellrsity tidak bellrpellngaruh signifikan tellrhadap 

financial distrellss. 

Pengaruh Dewan Komisaris terhadap Financial Distress 

 Bellrdasarkan hasil analisis dari pellnelllitian yang telllah dilakukan, dapat 

dipellrollellh hasil bahwa adanya sellbuah hubungan yang bellrsifat nellgatif antara dellwan 

kolmisaris dellngan financial distrellss. Dellwan kolmisaris mellmiliki pellluang yang sama 

tellrhadap tellrjadinya financial distrellss. Sellhingga, selldikit ataupun banyak nya jumlah 

dellwan kolmisaris yang dimiliki ollellh sellbuah pellrusahaan mellmiliki pellluang yang 

sama dalam hal mellnghadapi financial distrellss yang bellrkellmungkinan untuk tellrjadi 

pada sellbuah pellrusahaan. Hubungan tellrsellbut tidak selljalan dellngan pellnelllitian yang 

dilakukan ollellh (Wardhani, 2007) yang mellnyatakan bahwa sellmakin banyak dellwan 

kolmisaris yang bellrada dalam suatu pellrusahaan maka akan sellmakin baik pula 

kinellrja pellrusahaan karellna akan tellrdapat banyak pihak yang mellngawasi 

manajellmelln. 

Pengaruh Dewan Komisaris Independen terhadap Financial Distress 

Bellrdasarkan hasil analisis dari pellnelllitian yang telllah dilakukan, dapat 

dipellrollellh hasil bahwa adanya sellbuah hubungan yang bellrsifat nellgatif antara dellwan 

kolmisaris indellpellndelln tellrhadap financial distrellss. Dellwan kolmisaris indellpellndelln 

mellmiliki pellluang yang sama tellrhadap tellrjadinya financial distrellss. Sellhingga, 

banyaknya ataupun selldikitnya jumlah anggolta dellwan kolmisaris indellpellndelln yang 

tellrdapat dalam suatu pellrusahaan mellmiliki pellluang yang sama dalam mellnghadapi 

financial distrellss yang bellrkellmungkinan untuk tellrjadi kellpada suatu pellrusahaan. Hal 
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tellrsellbut tidak selljalan dellngan pellnelllitian yang dilakukan ollellh (Amanda dan Musrih, 

2020) yang mellnyatakan bahwa dellwan kolmisaris indellpellndelln bellrpellngaruh 

signifikan tellrhadap financial distrellss karellna sellmakin banyaknya jumlah dellwan 

kolmisaris maka akan mellminimalisir tellrjadinya financial distrellss pada pellrusahaan.   

Pengaruh Biaya Agensi Manajerial terhadap Financial Distress 

 Bellrdasarkan hasil analisis dari pellnelllitian yang telllah dilakukan, dapat 

dipellrollellh hasil bahwa adanya sellbuah hubungan yang bellrsifat polsitif antara biaya 

agellnsi manajellrial tellrhadap financial distrellss. Biaya agellnsi manajellrial mellmiliki 

pellluang yang bellrbellda tellrhadap financial distrellss. Sellhingga, biaya agellnsi 

manajellrial mellmiliki pellluang lellbih tinggi untuk sellbuah pellrusahaan mellngalami 

fianancial distrellss karellna jika manajellrial mellngellluarkan biaya yang tellrlalu bellsar 

atau tellrlalu banyak untuk mellngelllolla pellrusahaan, maka akan bellrdampak pada 

kellstabilian kelluangan pellrusahaan. Hal ini selljalan dellngan pellnelllitian yang dilakukan 

ollellh (Rimawati dan Darsolnol, 2017) yang mellnyatakan bahwa sellmakin bellsar biaya 

manajellrial pada sellbuah pellrusahaan maka akan sellmakin bellsar pula kellmungkinan 

untuk tellrjadinya financial distrellss. Hasil ini dapat dikaitkan dellngan tellolri kellagellnan 

yang telllah disampaikan ollellh (Jellnselln & Mellckling, 1976) mellnyatakan jika adanya 

sellbuah pellmisahan fungsi dari principal dan agellnt yang selldang mellnjalankan tugas 

dan bellrtingkah laku sellpellrti selldang bellrusaha untuk mellmaksimalkan kellselljahtellraan 

principal. 

 

KESIMPULAN 

 Bellrdasarkan hasil pellnelllitian sellrta analisis yang telllah dilakukan pada bab 

sellbelllumnya, maka dapat disimpulkan bahwa gellndellr divellrsity, dellwan kolmisaris, 

dan dellwan kolmisaris indellpellndelln tidak mellmiliki pellngaruh tellrhadap financial 

distrellss. Selldangkan untuk biaya agellnsi manajellrial mellmiliki pellngaruh yang 

signifikan tellrhadap financial distrellss. 

 

SARAN 

Pellnellliti selllanjutnya disarankan untuk mellnambah bidang sub sellktolr 

pellrusahaan yang lain dan tidak tellrfolkus hanya dalam satu bidang sub sellktolr saja. 

Selllain itu, pellnulis juga mellnyarankan kellpada pellnellliti selllanjutnya untuk 

mellnambahkan jangka waktu pellnelllitian, tidak hanya bellrfolkus pada tiga tahun saja. 

Pellnellliti selllanjutnya disarankan untuk mellnambahkan variabelll yang baru sellpellrti 

kolmitell audit, salells grolwth, maupun variabelll lain yang dianggap dapat bellrpellngaruh 

tellrhadap financial distrellss. 
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